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Informativa
Trattamento dei dati delle persone fisiche che lasciano
i propri dati personcali a Nagest per candidature a
posizioni caperte e invio CV per candidatura spontanea

Nagest srl segnala periodicamente le posizioni lavorative aperte su due canali digitali: il sito internet
istituzionale e il profilo istituzionale LinkedIn (Social Media). Inoltre, & prevista una sezione del sito internet
istituzionale dedicata all'autocandidatura da parte di quegli utenti che volessero lasciare a Nagest i propri CV
e dati personali, cosi da essere ricontattati in caso di apertura di una posizione lavorativa in linea con il CV
dell’'utente.

La seguente informativa viene resa ai sensi dell’artt. 13 del Regolamento UE 679/2016 relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati.

Finalita del trattamento e periodo di conservazione dei dati

| dati forniti nell'ambito di una candidatura per una posizione lavorativa aperta (job opportunity) saranno
utilizzati con strumenti informatici e telematici al solo fine di valutare che il profilo dell’'utente sia in linea con
i requisiti della posizione lavorativa (job description); successivamente a questa valutazione, i dati di recapito
personali consentiranno alla Societa di contattare l'utente per essere invitato a partecipare al processo di
recruiting.

| dati forniti nell'lambito di una autocandidatura spontanea saranno utilizzati con strumenti informatici e
telematici solo nel momento in cui dovesse aprirsi una posizione in organigramma. Successivamente i dati
verranno utilizzati per valutare che il profilo dell’'utente sia in linea con i requisiti della posizione lavorativa
(job description) e per contattare I'utente come specificato nel paragrafo precedente.

| dati personali e i CV caricati e/o inviati tramite il sito internet istituzionale o la pagina istituzionale Linkedin
verranno conservati per un anno a partire dalla data di ricezione.

La protezione dei tuoi dati é per noi di estrema importanza. | tuoi dati non verranno mai utilizzati per finalita
diverse da quelle indicate, né ceduti a terzi se non espressamente previsto da informative specifiche. Per
qualsiasi informazione ulteriore, é possibile scrivere all’indirizzo che troverai di sequito nel testo.

Tipologia di dati forniti
| dati forniti dall’'utente per inviare la propria candidatura (spontanea o per una posizione aperta) sono i
seguenti:
o Nome e Cognome
Data di nascita
Luogo di nascita
Indirizzo e citta di residenza
Indirizzo e-mail
Numero di telefono
Altri recapiti (es. profili Social Media attivi)
Esperienze lavorative pregresse e in corso
Informazioni relative agli studi effettuati e alla formazione in generale
Informazioni relative a pubblicazioni o studi a cui si € preso parte
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Informazioni relative ad eventuali categorie di appartenenza (es. categorie protette...)
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o Altre informazioni personali incluse nel Curriculum Vitae

Titolare del trattamento
Il titolare del trattamento dei dati € Nagest srl, con sede legale in Via Lutezia n. 8, 00198, Roma; e-mail:
privacy@navarragestioni.it

Modalita del trattamento

| dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori della Societa o delle imprese
espressamente nominate come responsabili del trattamento (ad esempio, per esigenze di manutenzione
tecnologica del sito). | dati saranno conservati negli archivi informatici di Nagest e protetti da idonee misure
di sicurezza, tra cui accessi segmentati e diversi livelli di autorizzazione.

Diritti degli interessati
Tenendo conto del campo di applicazione e dei limiti imposti dal Regolamento, I'interessato ha diritto in
gualsiasi momento a:
o ottenere da Nagest srl la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento dei propri dati personali e
in tal caso, di ottenere I'accesso alle informazioni di cui all’art. 15 del Regolamento
o ottenere la rettifica dei dati inesatti che riguardano l'interessato, ovvero, tenuto conto delle finalita
del trattamento, I'integrazione dei dati personali incompleti
o ottenere la cancellazione dei propri dati personali, in presenza di uno dei motivi di cui all’art. 17 del
Regolamento
ottenere la limitazione del trattamento dei propri dati personali nei casi previsti dalla legge applicabile
opporsi al trattamento dei propri dati personali per particolari motivi ove non ci siano legittimi
interessi cogenti di Nagest
o ricevere in un formato strutturato (es. dvd, usb), di uso comune e leggibile da dispositivo automatico
i propri dati personali forniti nonché di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza
impedimenti da parte di Nagest se tecnicamente possibile, nei casi e nei limiti di cui all’art. 20 del
Regolamento. A seconda dei casi e delle quantita o complessita delle informazioni richieste potrebbe
esserti richiesto un contributo spese proporzionato al caso
Per esercitare tali diritti, I'interessato potra seguire le istruzioni presenti alla sezione dedicata del sito internet
istituzionale della Societa e inviare una richiesta, corredata di modulo apposito (sempre presente nella
sezione suddetta), indicando in oggetto il riferimento “Privacy”, all’indirizzo e-mail specificato nella presente
informativa.
Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, I'interessato ha il diritto di proporre reclamo
ad un’Autorita di controllo (per I'ltalia: il Garante per la protezione dei dati personali — GPDP), qualora si
ritenga che il trattamento sia effettuato in violazione del Regolamento generale sulla protezione dei dati.
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